AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL

" ACTA LISTADO PROVISIONAL DE BARAMACION DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA SELECCION DEL PERSONAL TECNICO/A ADMINISTRATIVO,

-:__FO_R_MA_DORJA, PROFESOR/A DE COMPENSATORIA Y ALUMNOS/AS

TRABAJADORES/AS DEL. PROGRAMA DE RECUALIFICACION Y RECICLAJE
PROFESIONAL “ENTREMADERAS (CUARTA FASE)” PROMOVIDO POR EL
'AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL, SEGUN ESTABLECE LA ORDEN 163/2018 DE 12
DE NOVIEMBRE DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO,
POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE CONCESION
DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS PARA LA
RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE PROFESIONAL

_ En Daimiel, a 27 de abril de 2021 siendo las 8°00 horas se retnen bajo la
_presidencia de D. Francisco Ricarde Martin Portugues Fernandez, David Sanchez
Mateos Octavio, y D. Jesus Antonio Camacho Cruz que actuara como secretario de la
comision, al objeto de aprobar el LISTADC PROVISIONAL DE BAREMACION de
PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO, MONITOR Y FORMADOR, asi como de
ALUMNOS/AS — TRABAJADORES/AS del citado Programa de recualificacion y el
reciclaje profesional.

Una vez examinadas las diferentes solicitudes presentadas junto con la
documentacion aportada, se aprueba la confeccion de la lista provisional de
baremacion que se adjunta en los anexos que se citan:

Anexo .- Técnicofa administrativo/a.

Anexo Il.- Formador/a de trabajos de carpinteria y mueble.
Anexo lli.- Profesor/a de compensatoria.

Anexo V.- Alumnos/as — trabajadores/as

En la documentacién presentada por los aspirantes, figuran curriculos con
fotocopias sin compulsar, considerando que retinen el resto de requisitos generales de
la convocatoria. Se establece que, en el caso de gue sean seleccionados, el
Ayuntamiento de Daimiel cotejara la citada documentacion a los efectos de comprobar
la coincidencia entre originales y copias.
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ANEXO |

- TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A

Admitidos:

05909201H 0 1 55 0 07 0 7.2
26208026C 0 0 0 55 1,24 0,25 6,99
05699056R 0,75 0,33 3,29 0,03 1,5 0,25 6,15
70739957F 0,75 0,00 1,07 0,00 1,50 0,00 3,32
05714831K 0 0,33 1,2 0,2 1,5 0 3,23
056549335 0,75 0,99 0 0 0,008 0,5 2,248
05676495A 1,5 0 0 0,2 0 0,5 2,2
05666601E 0 0 0,12 0 1,29 0 1,41
52380699Q 0 0,99 0 0 0,4 0 1,39
70592004 0,00 0,00 0,00 0,00 0,24 0.50 0,74
71221803A 0 0 0 0 0,33 0,25 0,58
05715294R 0 0 0 0 0,06 0,25 0,31
Excluidos:

05658354D
74519489H
Causas de exclusion Tipo
No acredita la titulacion requerida en el Anexo | de las bases de la 1
convocatoria
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FORMADOR/A DE TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE

Admitidos;
05627186Y | 0,00 6,00 0,20 000 | 025 6.45
50387607E | 1.25 0,00 0,78 0.22 0.25 250
ANEXO Il

PROFESOR DE COMPENSATORIA

Admitidos;

SR

05665736P| 23 | 24 6.00 0 10.7
70576311Y | 0,38 6 0,25 6,63
06279097M | 0.06 315 0.25 3.46
Excluidos:

47092900D 1
74519489H

Causas de exclusion Tipo
No acredita la titulacién/especialidad requerida en el Anexo | de las bases 1
de la convocatoria




!

Eastila-La Manche

© L AYUNTAMIENTO DE DAIMIEL

ANEXO IV

~ ALUMNOS/AS ~ TRABAJADORES/AS | -

" Admitidos:

06307293A 10
056567771 8,5
05658939L 6
- | 70586949H 5,75
| 05641879W 5,5
105656506R 5,5
05658119G 5,5
70588250P 55
70568544J 5,25
05670219Y 525
03106853J 5,25
70568622E 5
05654063L 5
70590939Y 5
21505787M 5
05663565E 5
05680445C 5
02621239K 5
05685302R 4,75
51687715E 4,75
70577316E 4,75
70580856C 475
705839568 475
78867997P 475
Y5349190-W 475
04622593F 45
05706903M 4.5
057128007 45
05726859C 45
05727753V 45
06306108Z 45
70570275L 4,5
70573130E 45

70580472G 45
70588048J 45
70591990E 4,5
05679947M 4,25
05696334Q 4,25
057081555 4,25
70575853P 4,25
70576395K 4,25
705788267 425
705799318 4,25
70580844P 4,25
70582287W 4,25
70586033E 4,25
70586395Q 4,25
70587877A 425
70588356E 4,25
05644898P 4
05649581E 4
05653665N 4
05673370Y 4
05688447H 4
527448115 4
70573292T 4
70575761P 4
70578733J 4
70590934R 4
71723791Q 4
05659159D 3,75
05673800E 3,75
05684301N 3,75
388663815 3,75
705904417 3,75
70590587E 3,75
Y1504373A 3,75
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* | 05637240D 35
-1 05704560P 3,5
| 05711646X 3,5
| 70568650G 35
| 70573143N 3,5
170590321D 3,5
70591135H 3,5
71720028W 3,5
70573080H 3,25
70588002 3,25

| 70588259V 3,25
| 705929991 3,25
1046086392 3

| 05699594X 3
' 52384587V 3
70568259G 3
70568877R 3
78682355E 3
056806927 275
062408355 2,75
70585613Q 2,75
05651323Q 25
05662443G 2.5
05664209F 2.5
05722422E 25

No prioritarios por haber participado en otros programas mixtos:

| 70575775E 25
| 05679006F 2,25
© | 05710683J 2,25
| 70592987F 2,25
171330423V 225
05663912R 2
388627898 2
5642076S 2
705860341 2
70593997M 2
70580268F 1,75
| 70589141W 1,75
71221542H 1,75
Y 14442027 1,75
05684885K 1,5
70588258Q 1,5
05714257E 1,25
05707407A 1
47465980Y 1
70580806Q 1
05628723W 0,25
05892675Y 0
70730636R 0

057035288

70576131X

Excluidos:

70582402W NO 2
X7851632F NO 1Y2
057260955 NO 2

Causas de exclusion Tipo
NO ESTAR INSCRITO EN DESEMPLEO 1
NO APORTAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA 2
NO TENER LA TITULACION REQUERIDA O ESPECIALIDAD 3
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Conforme a las bases, los aspirantes que no estén de acuerdo con la
- ‘baremacién provisional, disponen de un plazo de TRES DIAS HABILES, a contar
" desde el dia siguiente a su publicacion (3, 4 Y 5 de mayo) para preseriar sus
- reclamaciones motivadas y justificadas documentaimente.

Las reclamaciones deberan presentarse hasta el dia 5 de mayo, este incluido,
presencialmente en el Registro General del Ayuntamiento de Daimiel y en la forma que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, debiendo, en este caso,
comunicarlo obligatoriamente a la Comision de seleccion, adjuntado copia de la
“solicitud y relacién de la documentacion aportada al correo electronico de la entidad
promotora: infoempleo@aytodaimiel.es;

Y no siendo otro el motivo de la reunién, se firma la presente en Daimiel siendo
las 14:00 horas del dia.

Ciudad Real, a 27 de Abril de 2021

LA COMISION DE SELECCION




