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BOP

Civdad Real

Numero 126 * martes, 4 de julio de 2023 - 6472

administracion local

DAIMIEL

EL Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Daimiel ha dictado el siguiente Decreto de
fecha 30 de junio de 2023, que se transcribe a continuacion:

“Decreto.

Vistas las bases que rigen la convocatoria para proveer varias plazas del cuerpo de la Policia Lo-
cal de Daimiel: Una plaza de Subinspector del cuerpo de Policia Local de Daimiel vacante en la Planti-
lla de Personal, e incluida en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2022, dos plazas
de Oficial de Policia Local vacantes en la Plantilla de Personal, e incluidas en la Oferta de Empleo Pu-
blico correspondiente al ejercicio 2022 y tres plazas de Policia Local vacantes en la Plantilla de Perso-
nal, e incluidas en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2021 y 2022.

Por el presente, resuelvo:

Primero.- Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de los citados procesos.

Segundo.- Disponer la publicacion en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Daimiel y en la
pagina web municipal, las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos con indicacion de las
causas de su exclusion, que se incorpora como anexo a este Decreto. Los aspirantes excluidos expresa-
mente, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un
plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del anuncio indicativo del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real, para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa, conforme a lo estableci-
do en la base octava punto uno de las Bases generales que rigen los procesos selectivos de personal
funcionario de carrera y personal laboral fijo, dentro del marco general de ejecucion de las Ofertas de
Empleo Plblico del Ayuntamiento de Daimiel.
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