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TABLON DE EDICTOS ELECTRONICO
PUBLICACION OFICIAL

Titulo: CALIFICACION PROVISIONAL 3 TECNICOS EN COMPETENCIAS
DIGITALES PID 2024

Origen: Ayuntamiento

Categoria: Empleo publico

Descripcion: CALIFICACIONES PROVISIONALES DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACION DE 3 TECNICOS EN COMPETENCIAS DIGITALES Y
PUNTOS DE INCLUSION DIGITAL 2024

ANUNCIO

CALIFICACIONES PROVISIONALES DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE
3 TECNICOS EN COMPETENCIAS DIGITALES Y PUNTOS DE INCLUSION DIGITAL 2024 AL
AMPARO DEL PROGRAMA “IMPULSO DIGITAL” DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CIUDAD
REAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS.

Experiencia | Formacion Otras
Aspirantes Titulaciones | TOTAL
Al A2 C1 C2

Ruiz Mena Yolanda 10 0 6 2 2 20
Granados Rodriguez-Bobada Cristian 10 | 1,038 4,2 2 2 19,23
Serrano Delgado Inmaculada 10 0 4.45 2 2 18,45
Garcia-Pardo Galiana Daniel 10 0 3,55 2 2 17,55
Fernandez Donoso Felicidad 7,60 0 6 0 2 15,60
Rodriguez Ligero Elisa Maria 10 0 3,30 0 2 15,30
Rubio Ruiz Carolina 10 0 4,85 0 14,85
Palomo Gijon Laura Maria 10 0 2,60 0 2 14,60
I(:Zrbcgia—Madrld Lopez-Astilleros Cristina 49 | 1.69 2.85 5 11,44
Vallejo Molina Cristina 5,98 0 3,45 0 2 11,43
Lopez Ruiz Orlando 1,88 0 3,55 0 2 7,43
Garzas Colado Eva Maria 0 0 45 0 2 6,5
Marta Barea Maria Cristina 0,67 | 0,72 2,7 0 2 6,09
Mufioz Sanchez Tomas 0 0 5,85 0 0 5,85
Valle Fernandez José Maria 0 0 3,25 0 2 5,25
Rodriguez-Rabadan Domingo Jose 0 5 0 0 0 5
Huerta Ballon Karelia Rosibel 0 0 2,30 0 2 4,30
Trujillo Garcia Lucia 0 0 4,05 0 0 4,05
Caro Gonzalez Alicia 0 0 3,60 0 0 3,60
Correas Vela Santos Alejandro 0 0 3 0 0 3
Rodriguez-Bobada Nufiez-Arenas Begofia 0 0 0,75 0 2 2,75
II\:Aeizrrir;?dez-Bermejo Gbmez-Caraballo 0 0 0,75 0 2 275
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Garcia-Carpintero Fernandez-Infante Celia 0 0 0,30 0 2 2,30
Martin Arcos Javier 0 0 0,30 0 2 2,30
Calzado Dominguez Alicia 0 0 0,25 0 2 2,25
Rubio Diana Vanessa 0 0 0 0 2 2
Gbmez Cogolludo Maria del Valle 0 0 0 0 2 2
Herreros Fernandez David 0 0 0 0 2 2
Mufioz Diaz Elvira 0 0 1,55 0 0 1,55
Jiménez Moreno Noelia 0 0 1,50 0 0 1,50
Sanchez-Camacho Moraga M2 Azucena 0 0 0,75 0 0 0,75
Garcia-Moreno Pérez Amalia 0 0 0,75 0 0 0,75
Taipe Palango Michael David 0 0 0 0 0 0
Garcia de la Galana Consuegra Sara 0 0 0 0 0 0
Matas Jara Maria 0 0 0 0 0 0

En los casos de empates el Tribunal por unanimidad establece los siguientes criterios para
resolverlos, por orden de preferencia:

1° Mayor puntuacién obtenida por los/as candidatos/as en el apartado de experiencia profesional.

2° Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en el apartado de méritos académicos y de
formacion.

3° Orden de actuacion de los y las aspirantes cuyo primer apellido comience con la letra N siguiendo
el criterio de la resolucion de 26/11/2024 por la que se establece publica la letra para determinar el
orden alfabético de actuacién de las personas aspirantes en los ejercicios o pruebas de los procesos
selectivos de ingreso que se convoquen por la Administracion de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha durante el 2025.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hace publica la relacion de aspirantes
por orden de puntuacién en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web.

Los aspirantes tendran un plazo de 3 dias naturales para presentar alegaciones y reclamaciones.

De no presentarse, las puntuaciones se entenderan elevas a definitivas al 6rgano competente con la
propuesta de seleccion de los tres candidatos que han obtenido la mayor puntuacién, asi como, la
constitucion de una bolsa de empleo con el resto de los aspirantes ordenados de mayor a menor
puntuacion.

Daimiel, a 10 de febrero de 2025
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